
РЕ('П}'БЛ}] l, \ ИНГУШl}lТИя ГIАJIГIАЙ РЕСПУБJIИКА

1ИИНИ ( ТЕРСТВО ПО ВНЕШНИNI СВЯЗЯМ, НАЦИОНАЛЬНОЙ
ПОЛИТИКЕ, ПЕЧАТИ И ИНФОРМАЦИИ

РЕСПУБЛИКИ ИНГУШЕТИЯ

(миннАц ингушЕтии)

прикАз
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Переченt, )олжносmей еосуdарсmвенной zражdанскоЙ слуэюбьt Мuнuсmерсmва
по BHeulHlLM с !.,зя|vl, нацuональной полumuке, печаmu u uнфорл,tацuu Республuкu
Инzуulеmuя, 1,( сле уво.цьненuя, с Kolпopt tx еражdанuн dолж,ен соблюdаmь
оZранuченuя п[,,t зQtLrlюч€нuu \LM mруdовоzсl doeoBopa,

В соотве l )твии с пунктом 4 Указа Президента Российской Федерации оТ

21.07.2010 г. .}! 925 <<О мерах по реаJIизации отдельных положений Федерального

закона (О прrr ивощействии коррупции) и статьи \2 Федерального закона от

25.|2.2008г. Nч _ 73-ФЗ <О прот,иводейс,гвии коррупции> <Ограничения, на-пагаемые

на гражданинi. замещавшего должнос,гь государственной или муниципальной

службы, при i;tключении им ]'рулового ИЛИ ГраЖДаНСКО-ПРаВОВОГО ДОГОВОРа)

приказываю:

Утвердит, перечень должностей государственной гражданской службы,
после увольнеIrlя, с которых гражданин должен соблюдать ограничения при
заключении им I )удового договора (далее Перечень).
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- Помоrl ник министра;
- Нача: tник отдела государственной службы и кадров;
- Нача; I: ник гIравового отдела;
- Нача; t: ник финансово-экономического отдела;
- Llача: l] {Iик отдеJIа по реализоции соl(иальных программ;
-[lача"lt ,irик оl,деJIа моtlиторинга межнационаJIьных
межкоI ( )ессионаJIьных отноtuений;
- Нача-llt, {ик отдела по внешним связям, национ€UIьной политике;
- Начал l> lик информационно - ан€IJIитического отдела;
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- I'лавн,, й специаJIист финансово * экономического отдела;

- Ведуr l]Iй специалист финансово - экономического отДеЛа (2 чеЛ.).

ГлавномУ специаJIистУ отдела госслужбы и кадров ознакомить

государСтвен IыХ гражданСких слуЖащиХ министерства с приказом и с порядком

рассмотрениj письменных обрашений граждан, замешавших должностИ

государствен lJй гражданской службы в министерстве, о даче согласия на

замещение Н t УСЛовиях трудового договора должности в организации и (или) на

выполнение в данной организачии работ на условиях гражданско-правового

договора, ecjil отдельные функчии данной организации входили в должностные
обязанности ,)ажданского служащего, до истечения двух лет со дня увольнения
со службы.

3. ПризнатЬ YTtr,; гивШим силУ прикаЗ министерства от 23 января 2020 года Nb 10

И.о. миниrJ iр& Р.ш. Волков
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